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CAPITULO

DISPOSICOES
Artig
A SOCIEDADADE REUCREA'

dada na vila
nido de cortos
numero iixo.

Artig

Os fins desta sociedade s&o a mi
to dos seus socios, pelos meios coni

Artig

le Olh&o no ano de mi
e determinados indi

1.0
PRELIMINARES
() 1.0

[VA GREMIO OLHANENSE, fun-
novecentos e dezenove, 4 uma reu-
viduos de sexo masculino, mas sem

2:0

tua convivencia e o recreio hones-
gnados nestes estatutos.

r01 .52

Podem ser admitidos na sociedade todos os individuos que a ela

qneiram pertencer, contanto que t

enham uma posigdo decente e mere-

¢am, por sua educagdo e conducta, a consideracdo publica.

Artigo 4.°

O diploma de socio serd entregue depois da sua aprovacio e admis-
sdo nos termos dos artigos 3.2 e 9
direcgao.

.% sendo devidamente assinado pela
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CAPITULO II
DA CLASSIFICAGAO DOS SOCIOS
Artigo b5.°

Os socios podem ser ordinarios ou exfiraordinarios:

§ L.° Socio ordinario s¢ pode ser o individuo que residir na vila de
Olh&o ou no seu concelho.

§ 2.°—Socio extraordinario s6 pode sor aquele, cuja residenciz cu
na vila ou no concelho de Olhéio, for apenas temporaria cu fixa om
qualquer outra parte.

Artigo 6.°

Quando qualquer sccio da classe dos extraordinarios residir na vi-
la de Olh#o, ou no seu concelho, por espago de dez méses consecutivos,
a contar daquele em que foi inscrite, sera por esse facto considerado d’ahi
em deante como socio ordinario. E, vice versa, se o socio erdinario se au-
sentar, indo estabelecer domicilio permanente fora da vila e concellio
de Olhéo, é desde logo reputado socio extraordinario.

Artigo 7.°

A pretensdo de qualquer candidato & socio deve =ser apresentadsa
por um socio ordinario, em proposta 4 direcgdo, com declaragédo de no-
me, profisséo e residencia do proposto, o bem assim a classe em que
pretende ser admitido.

UNICO—Toda a proposta relativa a individuo que ndio tenha ain-
da chegado 4 maioridade legal e udo estiver isento do patrio poder de-
vera ser acompanhada de uma autorisagdo autentica do pae co propos
to, on de quem legalmente o representar, sob pena de nao ser admitida.

Artigo 8.°

Recebida a proposta, proceder-se-ha = respeito da admissédo do pro-
posto, do modo seguinte:

1.~ A direcgéo dard aos socios conhecimento da proposta fazendo-
1h’a constar por meio de um anuncio que sstard patente por espaco de
oito dias em uma das salas mais concorridas da sociedade. No mesmo
anuncio se achard logo mencionado o dia em que deve ter logar a vota-
¢ao sob a admiss@io do proposto, o qual devera ser um dos oito dias
imediatos aos da exposigdo do anuneio. O nome, porem, do proponente
néo deverd néle ser declarado,

2.°—No dia designado para a votagdo tera logar a reunido dos so-
cios que quiserem votar sem dependencia de convocagdo ou aviso espe-
oial para tal fim.

e

3.—A votagio s6 pode ter logar com a maioria dos socios, por es-
crutinio secretn, e sem diseussdo sobre as qualidades do candidato; e do
mesmo modo, 36 & valida quando ¢ reunido for presidida pelo presiden-
te da direcgao, ou por quem suas veses fiser, na impossibilidade dele.

4.°—N#&o podendo a votagao realisar-se nos termos do numero an
tecedents, s0 pode ter logar, depois, am Assembleia Geral, que para es-
se fim serd convocada dentro dos oito primeiros dias posteriores desi-
gnados pars a reunido, e neste caso, julgar-se-ha constituida a Assem-
bleia Geral eom qualquer numero de socios, com btanto que néo seja In-
ferior & quarte parte; mas a votagdo deve tambem ser feita por escruti-
nio secreto e sem discussio,

5.°- Quer a proposta seja volada em primeira reuniao, quer seja
em Assembleia Greral, o proposto ficard regeitado quando uma quarta
parte dos votos lhe for contraria, e o individuo assim regeitade s6 pode-
4 ser de novo proposto para socio passado um ano da regeiyao.

8.°—Seja qual for o resultado da votag@o, o presidente da diregdo
dard conhecimento déle ao socio proponente, e, no caso de ter o candi-
dato sido admitido, serd logo enviado para o novo socio o diploma de
que trata o artigo 4 °.

CAPITULO I
DOS DIRFITOS E DEVERES DOS SOCIOS
. Artigo 9.°

Todo o socio ordinario é obrigado & pagar pela admissdo uma joia

de Trezentos Hscudos.
Artigo 10.°

O socio extraordinario, com residencia temporaria na vila ou con-
celho de Olhdo, ndo é obrigado a pagar a joia, mas pagard a quota
mensal de Dez Kscudos; vice versa o socio residente fora da vila e con-
celho néo é obrigado a pagar menszlidade mas deverd pagar de joia a
quantia de Tresentos Kscudos.

Artige 11.°

A joia deve ser paga dentro de oito dias depois da admissdo as men-
salidades denbtro dos primeiros quinze dias de cada mez.

Avrtigo 12.°

Pela transicdo a que se refere a primeira parte do artigo 6.°, da
classe dos extraordinarios para a dos ordinarios, néo é o socio obrigado
a pagar joia; tdo somente pagard de entdo para diante a guota mensal
de Cinco Escudos. :
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Artigo 13.°

Nenhum socio pode, com gualquer pretoxto ou fundamento, eximir-
se ao pagamento das respectivas mensalidades, exceto uo caso de au-
sencia, devendo, em tal caso, dar parte da sua saida & direcgdo e conti-
tinnar a pagar por inteiro & quota relativa ao mez em que regressar.

Artigo 14.°

E’ tambem obrigagdo dos socios aceitarem e servirem o0s cargos
para que forem eleitos e bem assim qualquer comiss@o para que forem
nomeadus, uma vez que o sejam em conformidade com os presentes es
tatutos e nd@o tenham um motivo plausive! de escusa devidamente com-
provado, perante quem pode conceder-lhes a exoneragao.

§ 1.°—S&o motivos de escusa de aceifagdo de cargos;

1.°—A impossibilidade fisica ou moral do socio;

2.°—A sua edade quando seja superior & sessenta anos;

3.°—0 facto de ter ele exercido, na qualidade de efectivo, qualquer
cargo da sociedade em algum dos aois anos, imediatamente anteriores
aquele em que fér eleito.

§ 8.—Da aceitacio de comissio é, em regra, motivo de escusa so-
mente o primeiro dos indicados no § antecedente; mas podem sel o tam-
bem o segundo e o terciro a respeito de comissdes que obriguem o co-
missionado a servico que se prolongue por mais de um mez.

Artigo 16.°

Devem, finalmente, os socios, colectiva ou individualmente conside-
rados, nio sé evitar tudo o que for contrario & boa ordem e nos inte-
resses da sociedade, mas promover, por todos os meios licitos ao seu
aleance, e que possa contribuir para regular conservacio e progresso da
sociedade.

Artigo 16.0

Os direitos dos socios sdo, ou comuns a todos, ou privativos da
classe dos ordinarios.

§ 1.°—S&o comuns a todos os socios os direitos seguintes:

1°—Gosar de todos os entretenimentos permitidos na sociedade,
conservadas as prescrigdes estabelecidas nos respectivos regulamenios;

2.°—~ Apresentar na sociedade qualguer individuo n#do residente na
vila e concelho de Olhéo e que ahi se ache de passagem, se ele estiver
nas circunstancias da artigo 3.%

3.*—Examinar os livros e todos os documentos da sociedade respe-
ctivos & gerencia de qualquer direcgéo, na epoca para esse fim designada.

4.°—Pedir a convocagao da Assembleia (eral nos termos do arti-
go 47.9

—_—

B.°—Fazer por escrito as propostas que julgar convenientes aos in-
teresses geraes da sociedade.

6.%~Diseutir e votar as propostas que no mesmo sentido forem
apresentadas. :

7.>—Recorrer para a Assembleia (teral de qualquer resolugdo da di-
recgdo que se oponha ao goso de algum dos direitos que os estatutos
lhe confere.

§ 2.0—8do privativos somente dos socios ordinarios os seguintes
direitos:

1.0—Fazer e votar propostas de candidabtos a socios;

2.c—Fazer o votar propostas de exclusdo de qualquer socio nesses
cascs em que igso lhe 6 permitido pelo artigo 24.°.

3.°—Rleger o ser elcito para qualquer cargo e para qualquer mis-
sf0 da sociedade;

4.°_Propor e votar a dissolugdo da sociedade.

CAPITULO IV
DAS PENAS E MODO DE AS IMPOR
Artigo 17.°

O socio que ndo pagar & joia no praso marcado no artigo 11.° sen-
do-lhe pedida primeira o segunda vez, fica desde logo excluido da so-
ciedade.

Artigo 18.°

O que se atraza dois meses no pagamento da quota mensal, tendo~
lhe sido pedida duas vezes, fica privado de todos os seus direitos; se,
ainda assim ndo pagar e se se deixar airazar em mais um mez depois
do terceiro pedido; feito por esorito pela direcedo, considera-se por esse
facto despedido.

Artigo 19.°

A mesma pena de privagio de dircitos, e nos mesmos termos do
artigo antecedente, é imposta ac socio remisso no pagamento das taxas,
sobre os jogos que dever, logo que a divida monte a uma guantia egual
¢ de duas quotas mensaes, de socio ordinario e tenham decorrido dois meses
depois de contraida a divida. E se, tambem, depois do terceiro pedido feito
por escrito pela direcgao, deixar decorrer terceiro mez sem pagar e que
deve considerar-se egualmente despedido da sociedade.

Artigo 20.°

O socio que ndo se comportar com a decencia necessaria na socie-
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dade, que a prejudicar singular ou colectivamente, que faltar ao respei-
to e consideragao que reciprocamente se devem o0s socios e alterer & boa
ordem e harmonia que entre eles deve reinar, ou que niio cumprir ¢3 es-
tatutos e regulamentos da sociedade, sers pela direccdo admoestado, em
particular on em publico, verbalmente oun por eserito, conforme parecer
mais conveniente; mas, se a falta cometida for de tal ordem que mereca
outra corre¢do ou castigo, assim como se houver reincidencia depois de
indicade a admoestagdo, sera excluido temporariamente ou perpetua-
mente, segundo a gravidade do caso.

Artigo 21.°

O sooio, que, sem causa provada e admitida nos termos do artigo
14, se recusar a aceitar qualquer cergo ou comissao para que for eleito,

serd oxcluido da sociedade.
Artigo 22"

O socio, que, em qualquer tribunal, for condenado como réu de al-
gum crime infamante, serd tambem a0 mesmo tempo riscado de entre o
numero dos socios,

Artigo 23.°

Aquele que, na vida politica tiver um eomportamento notoriamente
desregrado e escandaloso, como tal, se achar desconsiderado pelos seus
concidadéos, serd punido com a pena de excluséo.

Artigo 24.°

Nos casos de que tratam os artigos 17.° 13.° 19.° ¢ 20.°, a direccio
é competente para fazer riscar os nomes dos oulpados da lista dos so-
cios, sem dependencia de deliberagéo da Assembleia (fer:l, devendo, tio-
davia dar-lhe conta do seu procedimentp na proxima ocasiio gue ela se
reunir. Nos casos porem, dos artigos 21.:, 22. e 23.:, a pena de excin-
sdo s6 pode ser decretada pela Assembleia Geral, sob proposta da mes-
ma direcgdo, ou de qualquer socio ordinario, devendo, em taes casos, o
socio deliquente ser avisado, conjuntamente com os outros socios, do
dia e hora marcados para a reunido da Assembleia, afim de poder sus-
tentar, se quizer, pessoalmente ou por escrito, a sua defesa.

Artigo 25,° -

O individuo que se despedir ou for excluido da sociedade nio pode-
rd, em tempo algum, ser de novo admitido a socio da mesma, sem que
a respeito dessa nova admissdo, se proceda como se procederia se nun-
ca tivesse pertencido & sociedade e, caso éle seja devedor de algnma
quantia, sem que primeiro pague o que dever.

%qs—*.
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CAPITULO V
DAS REUNIORS & RECREIOS PERMITIDOS NA SOCIEDADE
Artigo 26.°

Todos os dias o edificio da sociedade estara aberto, durante o tem-
po que o regulamento interno mandar, para receber os socios que ali

queiram comparecer,
Artigo 27.°

Terd a soviedade um gabinete de leitura, no qual poderdo haver
periodicos o oulras (uaesquer publicngdes recentes sobre leitura, scien-

cias e artes ou politicas.
Artigo 280

Havera uma sala destinada para jogo de bilhar, e outras casas on-
de ge poderdo jogar todos os jogos qua nao forem prohibidos por lei.

§ unico.—0 jogo, qualquer que ele seja, 86 pode ter logar, median-
te a contribuigio taxada na respectiva tabela.

Artigo 99.°

Podera haver dad salas da sociedade concerto de musica nas noites

que a direcgdo designar.
Artigo 30.°

Podera haver tambem reuniGss d» familia, contanto que nao passem
de duas por ano, ainda assim somente quando a Assembleia Geral as
aprove.

§ unico.—~Para estas rounides san sempre consideradas como convi-
dadas as senhoras de familia dos socios, podendo tambem ser apresen-
tadas as que, seudo suas hospedes, ou vivendo em sua companhia, esti-
verem nas circunstancias de faser parte de taes reuniGes; podendo, ou-
trosim, os socios apresentar seus filhos, irméos ou parentes, menores de
vinte e um anos e maiores de dez, contanto que vivam em sua compa-
nhia: estejam debaixo do seu poder e ndo tenham emprego ou industria
propria,

CAPITULO VI

DA DIRECCAO
Artigo 381.°

Compde-se a direcgdo de einco membros: presidente, secretario, te-
soureiro e dois vogaes.
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Artigo 82.0

A eleigio da direcgdo é feite em Assembleia Geral, por esorutinio
secreto, em uma s6 lista, na epoca marcada no artigo 45.° § 2.: o fica
decidida em primeiro escrutinio por maioria relativa de votos.

§ unico.—A direcgdo elege dentro de si 0s socios para os cargos de
que se compde,

Artigo 38.°

A gerencia da direcgdo dura pelo tempo de um ano, findo o qual
sdo apresentados em assembleia geral o respectivo relatorio & contes,
para serem apreciados e julgados; 86 depois é eleita a nove direcgao.

§ unico.—E’ permitida a resleigio para os cargos de direcgdo, con-
tanto que o mesmo individuo nde sirva nels por mais de trez anos con-

gecutivos.
Artigo 384.°

As vagaturas nos cargos de direcgio ¢ os impedimentos permanen-
tes dos directores devem ser preenchidos com a possivel brevidade, ele-
gendo se em assembleia geral outros socios para esses logares,

Artigo 85.°

Quando & vagatura ou impedimento permanente se der em alguns
dos cargos do presidente, secretario ou teosoureiro, serd interinamente
suprida a falta, enquanto se ndo preenchor definitivamente, por qual-
quer dos dois vogaes, ¢, na impossibilidade destes, pelo socio que hon-
ver exercido o mesmo logar em alguma des direcgdes transactas, preia=-
rindo sempre o da mais proxima ao da mais remota, O mesmo so obser-
varé no caso de impedimento temporario, por forma que nunea deixe de
haver quem de facto desempenhe aqueles Lrez cargos.

§ unico.~—E’ obrigatorio, nas hipotesé: deste artigo, o exercicio in-
terino destes trez ditos cargos, e de tal obrigagio so pode ser escuso
o socio que estiver em qualquer dos casos dos numeros 1 e 2 do § 1

do artigo 14.°
Artigo 36"

A’ direc¢iio, em geral, compete, alem das atribuigoes relalivas 4
admissdo dos socios e 4s penas que lhes podem ser impostas; como fica
estabelecido no capitulo ]E e 1V.:, tambem o seguinte:

1.9—TFazer arrecadar todos os rendimentos da sociedade e dispender
o quo for preciso para a sua regular e decente conservagao; .

9.0—Organisar a escrituragdo e contabilidade pelo metodo que jul-
gar mais acertado para a boa administragdo da sede.

3.°—Fazer aquisicio de quaesguer objectos e celebrar quaesquer

b Y
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contractos quando os encargos dahi provenientes ndo passem ~alem da
direcgéo que os figer. ‘

4."—Designer os dias em que hio de fer logar os concerlos de mu-
sice a que seo refere o artigo 28;

b.°—Convidar para todas as reunides e divertimentos da sociedade
qualquer pessoa merecedora de a frequentar pelas suas qualidades e
sua posigio social e que se ache de passagem nesta vila;

6.—Pedir a convoca¢do extraordinaria da assembleia geral todas
as vezes que o inferesse da sociedade assim o exija e propor ahi tudo o
que no mesmo sentido entender conveniente.

7.2 Confeccionar e reformar os regulamentos para a observancia
dos estatufns e as texas sobre jogos, ficando todavia umas e outras de-
pendeutes da aprova¢ao da assembleia geral;

8.°—TFiscalisar a exacta observagiy dos estatubtos, os regulamentos
e disposigies da assembleia geral o exercer todos os actos de policia
necessarios para a manuten¢do da ordem;

9,—Praticar todos os actos de adrministracdo ndo contidos nos nu-
meros antecedentes e prover como julgar acertado, em todos os casos
omissos nos presentes astatutos; mas tudo dentro dos limites da autori-
dada qie por este artigo é concedida;

10.o—Representar, onfim, a sociedade em todos os negocios da com-
petencia da direcgdo e em todos aqueles para o que for devidamente au-
torisada pela assambleia geral.

Artigo 37.°

Ao presidente da direcgdo em particular, compete:

L.—Convocar a direcgdo quendo for necessario, presidir 4s suas
sessdes e dirigir os seus trabalhos;

2.°—Presidir 4s sessGes a que se refers 0 numero 3.° do artigo 8.
sob = admissdo de socios;

3.>—Convocar a assembleia geral o presidir 4s suas reunides, quan-
do se der a hipotese prevista no § 3.* no artigo 43.’

4.°—Rubricar os livros de escritura¢iio da sociedade, assinar os di-
plomas de socios e ordem dos pagamentos e dirigir toda a correspon-
dencia de direcgéo.

Artigo 38.°

Incumbe ao Secretario:
1.o—Lavrar as actas das sessdes da direcgdo e desempenhar todo o

expediente de escrituragio a cargo dele em geral;
9.0 _(Guardar e conservar em bom recato todos os livros e docu-

cumentos da sociedade.
Artigo 39.°

Pertence ao tesoureiro:
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1.°~—Promover & cobranga de todos os rendimentos arrecadar todos
os fundos da sociedade sob a sua imediata responsabilidade;
°—Satisfazer todos os mandados de despeza para o que estiver

suficientemente habilitado;
8.9 _Informar todos os mezes a direcgdo do estado da cobranca e

dos fundos em cofre. apresentando a respectiva conta corrente,
Artigo 40.°

A direcgdio ters um inventario de todos os objectos pertencentes &
sociedade, e qual ela apresentard com os seus livros e documentos de
escrituracao e contabilidade no acto da prestagdo de contas, a que 3o re-

fere o artigo 33.°.
§ UNICO—A nova direcgdo recebe os mesmos objectos por este in-

ventario, passando ndle o competente recibo que servird de quitagdo 4
direccdio que finda e de termo de responsabilidade para a que comega a

sua gerencia.
Artigo 4 0

A direcgio é solidariamente responsavel por todos os actos do ad-
ministra¢io e por todos os valores pertencentes & sociodade, salvo 0s ca-
sos de forga maior legalmente comprovados,

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 42.°

A sssembleia geral é composta de todos os socios gue se achem no
goso pleno dos seus direitos, previamente convocados por quem tenha
autorigade para o fazer e reunidos em numero legal, e disposto no ar-
tigo 44.°, sob a presidencia da pessoa a quem competir.

Artigo 43.°

Para constituir a meza da assembleia geral serdo eleitos em cada
ano, e na epoca designada no § 1.° do artigo 45.°, um presidente, um
vice-présidente, um secretario e um vice-secretario, 4 pluraridade de
votos, por escrutinio seoreto e em uma s6 lista, indicando-se nela, a
par de cada nome e cargo para que é vofado.

§ 1°—F permitida a reelei¢io pora estes cargos nos termos do
§ unico do artigo 33.°

§2.2.—0 vice-presidente e vice-secretario, s6 funcionam na falta do

presidente ou do secretario.
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§ 3°—As vagaturas simultaneas da presidencia e vice-presidencia
e aos impedimentos permanentes, tambem coincidentes do presidente e
vice-presidente ¢ splicavel e disposto no artigo 35.°, e, em estes casos,
assim como nos de impossibidade temporaria ou de néo comparencia de
ambos depois de feita a convocacgéio. é interinamente exercida a presi-
dencia da assembleia geral pelo presidante da direc¢fo. As faltas porem,
do secretario e vice secretaiio, sdo supridas por qualquer socio escolhido
por quem presidir & assembleia, cade vez que seja preciso.

Artigo 44.°

O numero preciso de socios pura que a assembleia se ache legal-
merte coustituila e as suas deliberacies sejam validas é diverso confor-
me a natureza dos assuntos que haja a tratar ou segundo as circuns-
lancias que se derem, pela forma seguinte:

1.°—Para o caso em que se trate da dissolugio da sociedade é in-
dispensavel a presenca de trez quartas partes de socios, pelo menos;

2.°—Para o fim de admissdio de socios, de que trata o numero 4.° do
arlizo 8.° e pars os das gessdes em epocas fixas que o artigo 45.° esta=
belece, ou para os da eleigdes extracrdinarias a que se refere o artigo
842 e 0 § 8.2 do artigo 48.° basta que hLaja a quarta parte dos socios;

3.0--Para a resolucdo de outros quaesquer negocios, tanto em ges-
s0es ordinarins como extraordinarias, é preciso que haja a maioria de
sucios o 86 fultando esta maioria é que, depois de nova convocagdo, po-
derd, em segunda reuniéio, deliberar com qualquer numero que se apre-
sente, contanto que ndo seja menos da quarta parte.

§ UNICO—Para o computo do numero de que trata o presente ar-
tigo, devem ser considerados, ou sémente os socios ordinarios que & so-
ciedade tiver ou tambem os extraordinarios que se acharem presentes a
sessdo, couforrme o negocio de que ha a tratar vérse ou ndo sobre as.
suntos dos seus respectivos direitos, ssgundo o disposto no artigo 16.° e
seus §§8§.

ﬁ.l'tigo 15,2

A assembleia geral terd duas ses:des ordinarias em cada ano: & pri-
meira dentro dos oito primeiros dias do mez de janeiro e a segunda
dentro dos oito primeiros dias da segunda quinzena do mesmo mez,

§ 1.°—0Us fins da primeira sesséo, sdo:

1.0—A apresentagiio do relatorio e contas da direcgdo com respeito
ao ano da sua gerencia; _

2.—Em aoto continuo, a elei¢io duma comiss@o revisora das mes-
mas contas;

3.°—Em ultimo logar, a elei¢gdo do presidente. do vice-presidente,
do secretario e vice-secretario da assembleia geral que ha-de servir no
ano seguinte.
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-§ 2.°—0s fins da segunda sessdo, sio:
1°—A apresentagéo, discussio e votagio do parecer da comissao
revisora de contas;
L—A eleicio da nova direcgéo.

Artigo 46.°

Alem das sessdes ordinarias de que trata o artigo antecedente, po-
derd haver as extraordinarias que o prosidente da assembleia geral de-
signar de motu proprio, quando julgar conveniente, ou & pedido de
qualquer socio para efeito do n.° 7.° do artigo 16.° e mais as gque for em
pedidas pela direcgdo, ou por dez socios, pelo menos, uma vez que astes
declarem por escrito o fim da reuniio e e obriguem a comparecer o ela.

§ UNICO--No aviso convoeatorio declarar-se-ha sempre o motivo
da convocacdo.

Artigo 47.°

E daexclusiva competencia da assembleia geral, alem d ue fica dis-
posto sobre & admissdo e exclusdio de socios nos capitulos 1T e IV, tam-
bem o seguinte:

1.°—~Eleger 0s socios para tedos os cargos da sociedada e nomeada-
mente para & comissio revisora de contas e para quacsquer (ue seja ne-
cessario reformar;

2.°—Conhecer os motivos de escusa alegados pelos s0cios para a nio
aceitagdo dos cargos ou comissdes para que forem eleitos e conceder ou
negar a escusa pedida:

3.—Tomar contas & direcgdo e julgar todos os actos da sua admi-
nistracso;

4.°—Alterar os estatutos quando as oonvenicncias da sociedade
assim o exigirem;

b.°—Alterar qualquer regulamento feito pela dir CGEO parn execl¢ao
dos estatutos e as tabelas das taxas s8bre jogos;

6.°—Resolver os recursos que lhe forem dirigidos;

7.°—Designar os dias em que h#o-de ter logar as reunides de familia;

8.°—Autorisar qualquer despesa extraordinaria e quaesquer countra-
ctos que importem para & sociedade onus duradouro alem do tempo da
gerencia da direcgfio que as queira fazer.

Artigo 48.°

Das deliberagdes legalmente tomadas em mssembleia geral ndo ha
recurso em caso algum.

Artigo 49.0

Ao presidente da assembleia geral incumbe:







